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Verslag Algemeen Bestuursvergadering  

Omgevingsdienst Flevoland & Gooi en Vechtstreek 

Datum: 8 februari 2023 

Tijd: 10:30-12:00 uur 
Locatie: OFGV-kantoor te Lelystad 

Aanwezig: mw. G. van Gaal (voorzitter, Flevoland), dhr. A.Y. Sprong (Almere), dhr. 

F.C. Cornelis (Blaricum), mw. L.L. Hillebregt (Dronten), dhr. H.J. Hofstra, 
(Flevoland), dhr. H.M. Bellaart (Gooise Meren), mw. K. van Hunnik (Hilversum), 

dhr. N. Meijer (Huizen), dhr. D.A. Grimbergen (Lelystad); dhr. E.P. Stigter 
(Noord-Holland), mw. S. Werkman (Noordoostpolder), dhr. H.L. Hermans 

(Zeewolde), dhr. P.M.R. Schuurmans (secretaris), mw. P.H. Stam (plv. 
secretaris), mw. I. van Wijnbergen (Controller) en dhr. M. Sman (notulist) 

Afwezig: dhr. F.K. de Groot (Laren), dhr. M.W. Hoelscher (Wijdemeren) en dhr. W. Foppen 
(Urk) 

  

1. Opening en vaststellen agenda 

Voorzitter van Gaal opent de vergadering. Mevrouw van Hunnik wordt welkom geheten na 
een ziekteperiode. De heer Bellaart wordt welkom geheten, hij is vandaag voor het eerst 

bij het AB. 
 

Op de agenda zijn drie na-zendingen geweest: 
a. Mandaat tekenen huurcontract 

Na een gedachtewisseling hierover concludeert het AB in afwijking van het voorstel 

om niet de directeur maar de plaatsvervangend voorzitter te mandateren het nieuwe 
huurcontract met Flevoland te tekenen, als die bevoegdheid tijdig bij de Kamer van 

Koophandel verwerkt kan zijn. 
b. Aangepast voorstel 1e Begrotingswijziging 2023 

Dit aangepaste voorstel bespreken we bij agendapunt 6 
c. Aangepaste Kadernota 2024 

Dit aangepaste voorstel bespreken we bij agendapunt 7 
 

2. Mededelingen 

• Naast gasten op de publieke tribune achter in de zaal wordt het openbare AB-overleg 

ook gestreamd. Ook de meekijkers worden welkom geheten. 
• Afmeldingen zijn ontvangen van de heren Foppen, De Groot en Hoelscher.  

• De heer Schuurmans meldt over het afbreken van de windmolen in Zeewolde dat dit, 
in overeenstemming met de regels, bij de OFGV als Ongewoon voorval is gemeld door 

de eigenaar. Na 20 jaar blijkt de veiligheid van windmolens niet gewaarborgd en is de 
aansprakelijkheid niet gedekt. De regelgeving hierover is complex en verschilt per 

windmolenpark. De OFGV overlegt met gemeente Zeewolde over het vervolg. 

• Voor het 10-jarig bestaan organiseert de OFGV op 5 april een symposium ‘Vandaag 
begint de toekomst’. AB-leden zijn van harte welkom en worden gevraagd de datum 

alvast te reserveren. 
 

3. Verslag AB 30 november 2022 

Met de volgende wijzigingen/toevoegingen wordt het verslag en de actielijst vastgesteld: 
 

• Bij agendapunt 7 wordt expliciet toegevoegd dat de KVS-evaluatie na 1,5 jaar 
ervaring met de Omgevingswet gezamenlijk met de OFGV-deelnemers gebeurt. 
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• Toevoegen actiepunt: vervolg aanbevelingen visitatierapporten in AB bespreken. 

• Toevoegen actiepunt: Bodemafspraken blijvend monitoren 
 

N.a.v. de actiepuntenlijst (punt 5) wordt de OFGV gevraagd de monitoring vanuit de 
landelijk gemaakte afspraken over de bodemtaken ter hand te nemen. 

  

4. Ingekomen post 

Het AB neemt kennis van de brief van Noord-Holland over het uitvoeringsprogramma 
2023 en de financiering bodemtaken 2023. Door het inmiddels wederom uitstellen van de 

invoeringsdatum van de Omgevingswet is de relevantie van het aanbod voor de 
financiering van de bodemtaken in 2023 komen te vervallen. 

 

5. Aanwijzen DB-lid Bellaart 

Met algemene instemming wijst het AB de heer Bellaart aan als DB-lid OFGV. De heer 

Bellaart wordt daarbij succes gewenst. 
 

6. 1e Begrotingswijziging 2023 

Ter informatie ligt de nagezonden versie van de 1e Begrotingswijziging voor. Op de AB-
agenda staat dit ten onrechte als ter vaststelling genoteerd. Vaststelling staat pas op de 

agenda als gemeenteraden en Provinciale Staten zienswijzen hebben kunnen indienen.  
 

Desgevraagd krijgt de heer Hofstra bevestigd dat het totaal van de begroting, inclusief 
deze door de inbrengers bevestigde extra taken, mee worden genomen in de KVS-

berekening 2024-2026. 

 
Het AB: 

• Is hiermee geïnformeerd over de vijf wijzigingen waarmee extra taken door 
deelnemers worden ingebracht die straks voor zienswijze bij raden en Staten 

voorliggen. 
• Neemt kennis van de door het DB vastgestelde wijziging waarmee subsidies aan de 

inkomsten- en uitgavekant van de begroting worden verwerkt. 
• Neemt er kennis van dat wellicht een toevoeging van een extra asbesttaak door 

Noordoostpolder aan het voorstel wordt toegevoegd als deze op tijd definitief wordt.  

 

7. Kadernota 2024 

Met dank aan de ambtelijke oplettendheid van de deelnemers ligt ter vaststelling de 

Kadernota 2024 voor die is nagezonden. Voor de indexering loonkosten en overige kosten 
waren in de eerste versie verkeerde percentages vanuit de Septembercirculaire 

gemeenten gehanteerd. 
 

Desgevraagd wordt bevestigd dat het AB bevoegd is de Kaders voor de begroting vast te 

stellen en dat de raden en Staten een zienswijze geven op de ontwerpbegroting. 
 

Met het aanbod dat de OFGV als het nodig is bij de begrotingsbespreking met de raad/ 
Staten een toelichting kan geven op de KVS, stelt het AB de kadernota 2024 vast.  

 
De heer Bellaart beveelt een presentatie van de OFGV in de raad van harte aan. Zijn raad 

waardeerde de OFGV-presentatie op 1 februari jl. zeer. 
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8. Normenkader accountantscontrole 2022 

Het AB stelt het Normenkader voor de accountantscontrole van de jaarstukken 2022 

ongewijzigd vast. 
 

9. Frauderisicoanalyse 

Met de constatering van de voorzitter dat de OFGV de aanbeveling van de accountant om 

aandacht te besteden aan frauderisico’s goed en voortvarend heeft opgepakt en de 
toevoeging van de directeur dat de accountant over de analyse concludeerde dat 

risicobeheersing ‘goed in de organisatie en de processen is ingebed’, neemt het AB kennis 
van de frauderisicoanalyse.  

 
De analyse roept de volgende reacties en vragen op: 

• De heer Meijer wijst ter toevoeging op het belang van softcontrols naast hardcontrols 
bij het beheersen van frauderisico. 

• De heer Stigter benadrukt het belang om het gesprek over frauderisico met de 

medewerkers te blijven voeren; een veranderende privésituatie kan leiden tot 
onverwacht gedrag. 

• De heer Cornelis wijst op het belang van het uitvoerende werk van de OFGV waardoor 
de druk op medewerkers groot kan zijn. Hij beoordeelt de OFGV-cultuur open genoeg 

om dat bespreekbaar te houden. 
• De heer Hofstra wijst op de risico’s in het buitengebied en op terreinen van 

natuurorganisaties waar illegaliteit op de loer ligt; zoals (drugs)afvaldumpingen. Hij 
complimenteert de OFGV met de complete risicoanalyse. 

• De heer Grimbergen vraagt zich af of er een gedragscode is afgesproken binnen de 

OFGV. Hij zal de gedragscode van Lelystad ter inspiratie delen. 
• Mevrouw Van Hunnik adviseert de OFGV het integriteitsgesprek te blijven voeren met 

medewerkers omdat de maatschappij in snel tempo ontwikkelt. 
• De heer Bellaart vraagt waar medewerkers veilig en vertrouwd terecht kunnen als zij 

integriteit aan de orde willen stellen en/of daarover willen spreken en vraagt 
toelichting op het rouleren bij toezicht. 

• Mevrouw Hillebregt wijst op het belang van een gedragscode omdat dat helpt bij de 
vertaling hoe een medewerker zich tot de regels verhoudt. Zij deelt graag de 

gedragscode van Dronten. Ook wijst zij er volledigheidshalve op dat de gedragscode 

voor OFGV-bestuurders geldt. 
 

De heer Schuurmans antwoord: 
• De OFGV heeft een uitgebreide gesprekscyclus waarin ook integriteitskwesties en 

(veranderende) thuissituatie aan bod kunnen komen; 
• De OFGV heeft integriteitsbeleid, integriteitstraining gegeven (in 2022), een 

vertrouwenspersoon beschikbaar en het afleggen van de ambtseed/-belofte gebeurt 
bij de OFGV altijd met veel aandacht en ruim de tijd voor wat de eed/belofte betekent. 
(Vanuit de notulist omdat het tijdens het AB onbeantwoord bleef: ook beschikt de 

OFGV over een gedragscode.)  
 

10. DB-verslagen  

Het AB neemt kennis van de DB-verslagen van 2 november en 7 december 2022.  
 

11. Rondvraag/wvttk/sluiting 

1. Via de agenda ligt de vraag voor of de OFGV wensen en beelden bij de wijziging van 
de Gemeenschappelijke Regeling, als gevolg van de meest recente Wgr-wijziging, bij 
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de griffie kan ophalen.  

Na ampel beraad geeft het AB het DB de opdracht om in overleg met de griffies tot 
een plan van aanpak te komen waarin de griffies voor deze wijziging nadrukkelijk in 

positie worden gebracht en waarin de vraag over de wijziging van de GR-OFGV 
duidelijker wordt ingekaderd. 

2. De heer Cornelis deelt ter informatie mee dat het college van Blaricum voornemens is 

de riooltaken van de GR Rioolwaterzuiveringsinstallatie Gooiergracht en Vijzelgemaal 
Eemmeer over te dragen aan het waterschap. 

3. De heer Schuurmans meldt de uitgebreide betrokkenheid via OmgevingsdienstNL van 
OD’s bij de uitwerking van het Interbestuurlijk Programma Versterken VTH (IBP-VTH; 

opvolging rapport Van Aartsen). 
4. N.a.v. de subsidieaanvraag IBP-VTH maar ook n.a.v. de SPUK (Specifieke Uitkering) 

Energiebesparing bij bedrijven merkt de heer Stigter op als provincie principieel niet 
akkoord te zijn met deze rechtstreekse financiering vanuit het Rijk richting OD’s. Dit 

standpunt wordt principieel door veel AB-leden onderschreven. Daarnaast zien veel 

AB-leden ook de voordelen voor de extra mogelijkheden in de uitvoering van hun 
taken die de OFGV daarmee krijgt. 
Het AB concludeert dat het niet aan het AB-OFGV is om dit principiële punt landelijk 
ter sprake te brengen, dit is aan de koepels en OmgevingsdienstNL. De huidige 

transparantie in de subsidieaanvragen en -verantwoording acht het AB voldoende om 
hier goed inzicht in te houden. 

5. Mevrouw van Gaal meldt dat er op het vaartraject Amsterdam-Groningen een pilot 
gaat gelden voor het verbod op Varend Ontgassen. Uiteindelijk streeft de provincie 

een landelijk verbod na. Ook de OFGV krijgt een rol in deze pilot voor toezicht. Het 

AB steunt de gedeputeerde bij deze missie en wenst haar daar succes bij. 
6. Met de constatering dat dit het laatste AB van de heer Schuurmans is, dat daar 

vandaag te weinig bij stilgestaan is en dat dat goed gemaakt wordt, dankt het AB 
hem voor zijn jarenlange inzet, gedrevenheid en oprechte betrokkenheid bij de OFGV. 

Er is in zijn jaren een dienst opgebouwd waar hij trots op mag zijn. 
 

Vastgesteld Lelystad, op 28 juni 2023 
 

De voorzitter, De secretaris, 

 

 

Afsprakenlijst 

 
Afspraak Door Datum AB Gepland Gereed 

1 Voorstel consequenties Woo Secr. 22/06/’22 juni 2023  

2 Indexering heroverwegen in volgende 

actualisatie Weerstandsnota 

Secr. 25/11/’20 2024  

3 Aanpassen GR aan gewijzigde WGR Secr. 22/06/’22 1/07/’24  
 

4 Evaluatie KVS 1,5 jaar na invoering 

Ow, deze evaluatie ambtelijke 
afstemmen voor AB-agendering 

Secr. 30/11/’22 Juli 2025  

5 Regelmatig bespreken in AB: 

Bodemtaak onder de Ow. 

Secr. 30/11/’22 n.v.t.  

6 Opvolging aanbevelingen visitaties 
terugkoppelen in AB 

Secr. 30/11/’22 n.v.t.  
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