Afleggen eed/belofte

Na indiensttreding zal je uitgenodigd worden voor het afleggen van eed/belofte.

Tijdens de bijeenkomst zal je ten overstaande van de directeur Anton Klijn de
eed/belofte afleggen. Dit is in kader van integriteit (vooruitlopend op ons
integriteitsbeleid).

Je hebt de keuze tussen “eed” en “belofte”. De vraag is of je van te voren willen
nadenken of je de eed of de belofte wilt afleggen.

Dat mag ter plekke worden doorgegeven. Mocht je nog vragen hebben dan kan je
die natuurlijk dan stellen. Anton zal ook nog een uitleg geven.

Hieronder een uitleg over het verschil tussen de eed en de belofte:

Een eed is een plechtige verklaring dat men iets zal doen (of laten) of (niet) gedaan heeft.
In Nederland wordt de eed afgelegd met de woorden: "Ik zweer dat ik...". De beédigde
bekrachtigt ten slotte de eed door het opsteken van de twee voorste vingers van de
rechterhand waarbij hij zegt: "Zo waarlijk helpe mij God almachtig". Vervolgens zal het
document ondertekend worden zowel door de ambtenaar als door de directeur.

Als men in plaats van de eed kiest voor de belofte, begint men met: "Ik beloof en
verklaar dat ik..." en bekrachtigt men met "Dat beloof en verklaar ik". In dat geval is
het niet nodig de twee voorste vingers van de rechterhand op te steken. Vervolgens zal
het document ondertekend worden zowel door de ambtenaar als door de directeur.



